
京都大学複合原子力科学研究所技術室技術職員 公募要項 

 

1. 職種及び人数 

   技術職員（放射線） １名 

 

2. 勤務場所 

   京都大学複合原子力科学研究所 技術室（大阪府泉南郡熊取町朝代西２丁目） 

 

3. 職務内容 

原子炉施設・放射線施設である放射性廃棄物処理設備の運転・維持管理を主要業務

とし、研究用原子炉の運転、放射線管理、機器及び周辺諸設備の運転・維持管理、

設計開発、研究支援の業務も行う。 

注：各設備の概要については、https://www.rri.kyoto-u.ac.jp/facilities を参照の

こと。 

 

4. 応募資格 

  （１）大学（理工系）卒業以上の学歴、またはそれに相当する能力を有すること。 

（２）放射線に関する知識と経験、または関連する資格等を有していることが望

ましい。 

 

5. 採用予定年月日 

   令和３年１０月１日 

 

6. 任期 

   なし 

 

7. 試用期間 

   あり（6か月） 

 

8. 勤務形態 

   週 5 日（月～金曜日） 

   1 日 7 時間 45 分勤務 8 時 30 分～17 時 15 分（休憩 12 時 00 分～13 時 00 分） 

   休日：土・日曜日、祝日、年末年始、創立記念日及び夏季一斉休業日 

※ただし、夜勤及び宿直を含む変形労働時間制勤務があります。 

   ※必要に応じて、超過勤務、休日勤務を命ずることがあります。 

 

9. 給与・手当 

   本学給与規程による 

 



10. 社会保険 

   文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険及び労災保険に加入 

 

11. 応募要領 

   掲載のエントリーシート（写真貼付）を記載の上、下記の提出先まで郵送でお送

りください。封筒に「技術職員応募関係書類」と朱書し、書留又は簡易書留にし

てください。 

   なお、応募書類は返却できませんので、あらかじめご了承願います。 

 

 【提出先】：〒590-0494 大阪府泉南郡熊取町朝代西２丁目１０１０番地 

       京都大学複合原子力科学研究所総務掛 TEL: 072-451-2310 

 

12. 応募期限 

   令和３年７月９日（金）１７時００分 必着（持ち込み可） 

 

13. 選考方法 

①第一次選考【書類選考】 

②第二次選考【筆記試験】 

（１）教養試験：京都大学職員として必要な一般的知識についての筆記試験 

（２）専門試験：機械・電気等に関する理工学知識についての筆記試験 

なお、教養試験、専門試験は、保持している資格等によって免除することもある。 

③第三次選考【面接試験】 

第二次選考における日時・場所等の詳細については第一次選考後、対象者に

連絡します。 

※第二次選考、第三次選考時の交通費等については、自己負担となりますので、あらか

じめご了承ください。 

※選考結果に対する問い合わせには応じられません。 

 

14. 問い合わせ先 

   京都大学複合原子力科学研究所総務掛 

   （TEL：072-451-2310 E-mail：soumu2@rri.kyoto-u.ac.jp）  

 

15. その他  

   京都大学は男女共同参画を推進しており、能力（業務経験、社会的貢献、人物を

含む）の評価において同等と認められた場合には、女性の採用を優先します。 

   京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、屋外では

喫煙場所に指定された場所を除き、喫煙を禁止するなど受動喫煙の防止を図って

います。 


